Informacje ogolne na temat dokonywania zgloszen wewnetrznych naruszen
prawa przez sygnalistow

W zwiagzku z wejsciem w zycie ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow
istnieje mozliwo$¢ poinformowania o wszelkich nieprawidtowosciach, ktére stanowia naruszenia
prawa w rozumieniu art. 3 wspomnianej ustawy.

Kto moze by¢ sygnalista?

Sygnalista lub osoba zglaszajaca to osoba fizyczna, ktora zglasza lub ujawnia publicznie posiadane
informacje na temat naruszen, ktore uzyskata w kontekscie zwigzanym z wykonywang przez nia
praca na rzecz Okregowej Spotdzielni Mleczarskiej w Krasnymstawie, czyli:

1) Pracownik, w tym pracownik tymczasowy;

2) Osoba $wiadczaca prace na innej podstawie niz stosunek pracy, w tym na podstawie umowy
cywilnoprawnej;

3) Przedsigbiorca;
4) Prokurent;
5) Akcjonariusz lub wspolnik;

6) Czlonek organu osoby prawnej lub jednostki organizacyjnej nieposiadajacej osobowosci
prawne;j;

7) Osoba $wiadczaca prace pod nadzorem i kierownictwem wykonawcy, podwykonawcy lub
dostawcy;

8) Stazysta, wolontariusz, praktykant;

9) Funkcjonariusz w rozumieniu art. 1 ust. 1 ustawy z dnia 18 lutego 1994 r. o zaopatrzeniu
emerytalnym funkcjonariuszy Policji, Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji
Wywiadu, Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego, Centralnego
Biura Antykorupcyjnego, Strazy Granicznej, Strazy Marszatkowskiej, Shuzby Ochrony
Panstwa, Panstwowej Strazy Pozarnej, Stuzby Celno-Skarbowej 1 Stuzby Wigziennej oraz ich
rodzin (Dz. U. 2 2023 r. poz. 1280, 1429 i1 1834);

10) Zohierz w rozumieniu art. 2 pkt 39 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz.
U. 22024 r. poz. 248 1 834).

W Okregowej Spotdzielni Mleczarskiej w Krasnymstawie zostata przyjeta ,,Procedura zgloszen
wewnetrznych oraz podejmowania dzialan nastepczych.

Procedura zgloszen wewnetrznych stanowi realizacj¢ obowiazku, wynikajacego z art. 24 ust. 1
ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow. Procedura okresla tryb przyjmowania
zgloszen wewnetrznych dotyczacych informacji o naruszeniu prawa ustanowionych w Okregowe;j
Spotdzielni Mleczarskiej w Krasnymstawie a takze podejmowania dziatan nastepczych w zwigzku z
tymi zgloszeniami.

Procedura zgloszen wewngtrznych oraz podejmowania dzialan nastepczych jest dostepna do
zapoznania si¢ w Okregowej Spoldzielni Mleczarskiej w pokoju nr. 35.



Jak zglosi¢ naruszenie prawa ?

Zglaszajacy w celu przekazania zgtoszenia ma prawo skorzysta¢ z nastepujacych kanatow zgloszen:
a) adresu e-mail: osm.krasnystaw(@sygnalista.pro

Zgloszenie powinno zawierac:

Sygnalista, przekazujac zgloszenie wewnetrzne, za pomoca sposobu wskazanego w ust. 1. podaje
nastepujace dane osobowe:

1) imig¢ i nazwisko,

2) miejsce pracy, a takze stanowisko lub funkcje

3) inne dane pozwalajace na ustalenie kontekstu zwigzanego z praca na rzecz Okregowej Spot-
dzielnia Mleczarskiej w Krasnymstawie , a takze swoj adres korespondencyjny lub adres
poczty elektronicznej (adres do kontaktu).

3. Sygnalista, przekazujac zgloszenie, poza danymi, o ktérych mowa w ust. 2, powinien,
w szczegblnosci:

1) wskaza¢ dane osoby lub os6b, co do ktorych ma uzasadnione podstawy sadzi¢, ze dopuscily
si¢ naruszenia prawa bedacego przedmiotem zgloszenia, jezeli posiada informacje w tym za-
kresie;

2) przekazaé, mozliwie najbardziej szczegotowy, opis zglaszanego naruszenia prawa,
w tym: datg, miejsce i okoliczno$ci tego naruszenia, jezeli posiada informacje w tym zakresie;

3) wskazaé, czy przekazywana informacja o naruszeniu prawa zostata juz wczesniej zgloszona,
a jesli tak to kiedy, komu i w jaki sposob, jezeli posiada informacje w tym zakresie;

4) przekazaé¢ wszelkie inne informacje o naruszeniu prawa ktdre moga mie¢ zwiazek ze zglosze-
niem lub moga pomodc w ustaleniu okolicznos$ci sprawy;

5) zlozy¢ oswiadczenie, czy wyraza zgod¢ na ujawnienie swojej tozsamosci;

6) ztozy¢ os$wiadczenie, czy wyraza zgod¢ na komunikacj¢, w ramach przyjecia zgloszenia
1 podejmowanych dziatan nastepczych, za pomoca adresu do kontaktu.

Ochrona Sygnalisty
Zgtaszajacy podlega ochronie pod warunkiem, ze:

1. mial uzasadnione podstawy sadzi¢, ze bedace przedmiotem zgloszenia informacje
0 naruszeniu prawa sg prawdziwe w momencie dokonywania zgtoszenia,

2. dokonat zgloszenia zgodnie z procedura, zgodnie z przepisami prawa, w dobrej wierze
1 w interesie publicznym.

Zglaszajacy dokonujacy zgloszenia w zlej wierze lub dokonujacy zgloszenia niepowaznego
lub zgloszenia stanowiacego naduzycie prawa nie podlegaja ochronie przewidzianej
w Procedurze. Ochronie nie podlegaja rowniez Zglaszajacy, ktorzy przy dokonywaniu zgloszen
podaja celowo 1 swiadomie biedne lub wprowadzajace w btad informacje.

Zakaz dzialan odwetowych

Wobec Zgtaszajacego nie moga by¢ podejmowane dziatania odwetowe, grozby dziatan odwetowych
1 préby podejmowania dziatan odwetowych.

Zaden Zglaszajacy, osoba mu pomagajaca lub powiazana z nim, ktéra korzysta
z instrumentdw przewidzianych w Procedurze oraz w przepisach prawa nie moze spotkaé si¢
z odwetem lub negatywna oceng swojego zachowania ze strony przetozonych oraz innych



pracownikow. Dotyczy to takze osob, ktére wystepuja we wszelkich postepowaniach w charakterze
swiadka lub sygnalizujg pracodawcy badz innym, przewidzianym prawem organom,
dostrzezone nieprawidtowosci lub udzielajg wsparcia w tym zakresie innym pracownikom.

Zakaz dziatan odwetowych obejmuje zar6wno ochrone osob dokonujacych zgtoszenia, jak i 0s6b
pomagajacym im w dokonaniu zgloszenia.

Zakaz dziatan odwetowych obowiazuje takze, jezeli w toku rozpoznania okaze si¢, ze zgloszenie byto
bezzasadne.



